Opetuksen ja oppimisen
kansainvalinen tutkimus
TALIS 2018

Perusopetuksen vuosiluokkien 7-9 ensituloksia, osa 1
Matti Taajamo & Eija Puhakka
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TALIS 2018 -tutkimus

= 48 maata ja aluetta kuudesta maanosasta
= Kaikkiaan 9 400 rehtoria ja 160 000 ylakoulun opettajaa
= Suomessa tutkimus toteutettiin 148 koulussa; 10 ruotsinkielista

= Kyselyyn vastasi 148 rehtoria ja 2 851 opettajaa (vastausaste 94 %)

Koulutuksen tutkimuslaitos
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Opettajat TALIS-maissa ja Suomessa

Ylakoulun opettaja TALIS-maissa Ylakoulun opettaja Suomessa
69 % naisia (1) 70 % naisia ({)
43-vuotias (<) 45-vuotias (1)
92 % on suorittanut yliopisto- tai 97 % on suorittanut yliopisto- tai vastaavan
vastaavan tutkinnon (1) tutkinnon (1)

96 % on saavuttanut opettajan kelpoisuuden

n.a. e

toiminut opettajana 17 vuotta (1) toiminut opettajana 16 vuotta (1)

69 % halusi ensisijaisesti opettajaksi (n.a.) | 59 % halusi ensisijaisesti opettajaksi (n.a.)

opettaa opetusryhmaa, jossa on 25 opettaa opetusryhmaa, jossa on 18 oppilasta
oppilasta (1) )

Koulutuksen tutkimuslaitos
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Rehtorit TALIS-maissa ja Suomessa

Ylakoulun rehtori TALIS-maissa

Ylakoulun rehtori Suomessa

51 % on miehia (-)

54 % on miehia ()

51-vuotias (])

50-vuotias (])

96 % on suorittanut yliopisto- tai vastaavan
tutkinnon (=)

99 % on suorittanut yliopisto- tai vastaavan
tutkinnon ()

91 % on suorittanut opettajan kelpoisuuden
(1)

88 % on suorittanut opetushallinnon opinnot
tai rehtoriopinnot (1) ja

84 % on osallistunut opetusalan
johtamisvalmennukseen tai kurssille (1)

99 % on suorittanut opettajan kelpoisuuden
(1)

100 % on suorittanut opetushallinnon
opinnot tai rehtoriopinnot (-) ja

83 % on osallistunut opetusalan
johtamisvalmennukseen tai kurssille (1)

9 vuoden kokemus rehtorin tydsta (1) ja
20 vuoden kokemus opettajan tyosta (|)

12 vuoden kokemus rehtorin tydsta (1) ja 15
vuoden kokemus opettajan tyosta (|)

tydskentelee 512 oppilaan ja 43 opettajan
koulussa (|)

tyoskentelee 389 oppilaan ja 37 opettajan
koulussa (1)
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Opettajat ovat tyytyvaisia ammattiinsa

92
Opettajuuden hyvat puolet painavat 79
vaakakupissa enemman kuin huonot 79 87

puolet 80
75

79

63
Valitsisin yha opettajan ammatin 7075
74
16 B Suomi
58 B Ruotsi
Opettajan ammattia arvostetaan ® Norja
yhteiskunnassa SEnska
Viro
TALIS-maat
Jokin toinen ammatti olisi ollut
parempi valinta
: : Qg 8
Kadun opettajaksi ryhtymista 68
10
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Uusia ideoita opettamiseen ja oppimiseen

Suomi
Ruotsi
W Opettajat tukevat toisiaan uusien
ideoiden toteuttamisessa
Norja B Opettajat etsivit uusia ratkaisutapoja

ongelmiin

Tanska M Opettajat ovat avoimia muutokselle

Viro B Kehitetddn uusia ideoita opettamiseen ja

oppimiseen
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Opettajat luottavat omii

Tehda hyvia kysymyksia oppilaille

Tehda selvaksi, miten odottaa oppilaiden kayttdaytyvan

Saada oppilaat noudattamaan luokan saantoja

Saada oppilaat uskomaan opinnoissa menestymiseen

Hillita hairitsevaa kaytosta

Vaihdella opetusmenetelmia

Tarjota vaihtoehtoinen selitys kun oppilaat ovat hammentyneita
Auttaa oppilaita arvostamaan oppimista

Tyynnyttda hairitseva oppilas

Auttaa oppilaita ajattelemaan kriittisesti

Kayttda monia erilaisia arviointistrategioita

Motivoida oppilaita, jotka eivat ole kovin kiinnostuneita koulutyosta

Tukea oppilaiden oppimista digitaalisen teknologian avulla
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Opettajat ja oppilaat tulevat hyvin toimeen keskenaan

99
Useimmille opettajille oppilaiden hyvinvointi on tarkeaa _
96
. . . - 97
Koulu tarjoaa oppilaalle tarvittaessa lisdtukea
92

97
Opettajat ja oppilaat tulevat hyvin toimeen toistensa kanssa _ 3 B Suomi
6

M TALIS-maat

95
Useimmat opettajat ovat kiinnostuneita siitd, mitd sanottavaa oppilailla on _
93
T - 20
Opettajat voivat luottaa toisiinsa
89
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Opettajan ammatillisen osaamisen kehittamiseen liittyva

tiedon tarve

Tieto- ja viestintatekniikan
taidot opetuksessa

Oppilasarvioinnin kaytannot

Erityisoppilaiden opettaminen

Oppilaiden kayttaytyminen ja
luokkatilanteiden hallinta

Opetussuunnitelmatietous

Lahestymistavat yksilolliseen
oppimiseen

Opettaminen
monikulttuurisessa tai
monikielisessa ymparistossa

0 10
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Pedagogiset valmiudet
oman opetusalan
opettamiseen
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Oppilasarviointien
analysoiminen ja
hyodyntaminen

Yleisten opiskelutaitojen
opettaminen

Eri kulttuureista tai maista
tulevien ihmisten kanssa
kommunikoiminen

Omaan opetusalaan
liittyva tieto ja ymmarrys

Koulun johtaminen ja

Opettajien ja
vanhempien/huoltajien
valinen yhteistyo

o

hallinto
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Rehtorin ammatillisen osaamisen kehittamiseen
liittyva tiedon tarve

B Suomi

Opettajienvalisen 28

yhteistyon kehittaminen - 28 = TALIS-maat
19 Keratyn tilastoaineiston 5
Talousjohtaminen e kayttaminen koulun
kehittamisessa 2

Opettajien ammatillisen 18 Yhdenvertaisuuden ja 5
osaamisen kehittamisen monimuotoisuuden

suunnitteleminen 24 edistaminen 15

1 .
Henkilostéjohtaminen Keulug opetgsg,uunnltelman n
24 laatiminen 22

1 Tieto uusista
kehityssuunnista johtamisen
22 : . ,
tutkimuksessa ja teoriassa

Hyddyllisen palautteen
antaminen

r

Luokkahuoneopetuksen

havainnoiminen kansallisesta ja paikallisesta

koulutuspolitiikasta

p—
Tieto nykyisesta I 3

=

18

Koulutuksen tutkimuslaitos

0 10 20 30 40

w‘:"‘:.&.‘ 00 B N ——

1, IRRRINTT Diim

BEEREErre s vali i m annniil

o

10 20 30 40 %




Laadukkaan opetuksen tarjoamista rajoittavat tekijat

Pula pedagogiseen ® Suomi
johtajuuteen kaytettavasta
ajasta B TALIS-maat

Pula oppilaiden kanssa

kaytettavasta ajasta Pula kirjastomateriaaleista

Pula tukihenkilostosta opettamaan oppilaita

monikulttuurisessal-kielisessa
ymparistossa

Pula opettajista, jotka pystyvat
opettamaan SES-taustaltaan 5
heikommassa asemassa
olevia oppilaita

Riittamattomat Internet- o
yhteydet 23
Pula kelvollisista 4
oppimateriaaleista 16
- - 2
Pula kelpoisista opettajista h 02

20 40 60 %

—
Pula opettajista, jotka pystyvat
I 5

Pula opetuksessa
kaytettavasta digitaalisesta
teknologiasta

Pula kelvollisista
opetustiloista

Pula infrastruktuurista

Pula opettajista, jotka pystyvat
opettamaan erityisoppilaita
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Tarkeimmat kehittamiskohteet koulussa

Opetusryhmakokojen
pienentaminen
palkkaamalla lisaa
henkilokuntaa

Koulurakennusten ja
valineiden kohentaminen

Opettajien
palkankorotukset

Erityisoppilaiden tukeminen

Ammatillisen osaamisen
kehittamistoiminnan
tarjoaminen opettajille

67

67

. 77

69

0 20

HLE

B Suomi H Ruotsi
® Norja Tanska
m Viro TALIS-maat

Opettajien hallinnollisten
tehtavien keventaminen
palkkaamalla lisaa
avustavaa henkilokuntaa

Heikommassa asemassa
olevien tai
maahanmuuttajataustaisten
oppilaiden tukeminen

Opetusmateriaalit

Tieto- ja
informaatiotekniikka
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Arviointimenetelmat monipuolistuneet

Suomi

Ruotsi

Norja

Tanska

Viro

TALIS-maat

0

38

33

20 40

86
79
45
67
79
58 m Toteuttaa oman arvioinnin
m Tarkkailee oppilaiden tyoskentelya ja
82 antaa valittomasti palautetta

m Antaa oppilaiden arvioida omaa
edistymistaan

Antaa arvosanan lisaksi kirjallista
palautetta

43

60 80 100 %
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TyoOrauha opetusryhmissa

33
32

33

Suomi 59

Ruotsi

Norja

Tanska

83

Viro

TALIS-maat
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B Ryhmassa on paljon
hairitsevaa melua

® Aikaa kuluu hukkaan
oppilaiden hairikdidessa
oppitunnin kulkua

m Oppilaat pitavat huolta
miellyttavasta ilmapiirista

Oppilaiden hiljenemista
odotettava kauan
oppitunnin alkaessa

100 %

0
O
=
G
(90}
)
£
4
+—
-
)
(&=
5]
(7))
4
—,
)
=
=)
o
o




Koulun ilmapiiria heikentavia tekijoita

29
Uhkailua ja solvaamista m
oppilaiden kesken
5
Opettajien uhkailua tai E 9
3

solvaamista g
6
likivaltaa ja varastelua *

1.3 B Suomi

. 4 B Ruotsi

Paihteiden kayttoa/hallussapitoa 801 = Norja
e Tanska 0
Ei-toivottuja sahkaoisia 3 Viro S
yhteydenottoja oppilaiden 4 '
kesken 1 3 TALIS-maat )
>
2 =
Fyysista vakivaltaa oppilaiden !2 <
kesken ol , S
3
Internetissa julkaistu loukkaavaa # 5 (2
tietoa oppilaista 0 2, =
=
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KANSAINVALISET TULOKSET

http://www.oecd.org/talis

KANSALLISET TULOKSET

Koulutuksen tutkimuslaitoksen sivulla
https://ktl.jyu.fi/talis

Opetushallituksen sivulla
https://beta.oph.fi/fi/tilastot-ja-julkaisut/julkaisut/opetuksen-ja-oppimisen-
kansainvalinen-tutkimus-talis-2018

Koulutuksen tutkimuslaitos
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OECD:N TALIS-VIDEOITA

Innovation video
https://chocolatefilms.wetransfer.com/downloads/d035c4dd177eel8edfbel259
38d3ebb220190613104708/c4e38399d1618362eeefb1e931e38b78201906131
04709/9db4ae

Diversity and Professional Development videos
https://chocolatefilms.wetransfer.com/downloads/fcb42cdf50e0ad4ce27a70a998
1c7¢ce7620190613094638/50cc7bdc309b15e2dcff4c396f7€9d1920190613094
638/a8fc4b

How do teachers innovate their practice for the 21st century?
https://youtu.be/2rH191iZKIE

How do teachers and school leaders respond to student diversity?
https://youtu.be/vnz610710Q8s

What are the most effective professional development activities for

teachers and school leaders?
https://youtu.be/c40YHLFMfGA

Koulutuksen tutkimuslaitos
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https://chocolatefilms.wetransfer.com/downloads/d035c4dd177ee18edfbe125938d3ebb220190613104708/c4e38399d1618362eeefb1e931e38b7820190613104709/9db4ae
https://chocolatefilms.wetransfer.com/downloads/fcb42cdf50e0a4ce27a70a9981c7ce7620190613094638/50cc7bdc309b15e2dcff4c396f7e9d1920190613094638/a8fc4b
https://youtu.be/2rH191iZKiE
https://youtu.be/vnz6lO71Q8s
https://youtu.be/c4oYHLFMfGA

