o VW f’ .
Webinaari lyhytkestoisen
liikkkuvuushankkeen hakijalle (KA122-SCH)

Yleissivistava koulutus
19.1.2024

Erasmus+

Muuttaa elamasi — avartaa maailmaasi.
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Osallistumisohjeita

Pyydamme sulkemaan mikrofonit

Tilaisuus tallennetaan ja tallenne
on katsottavissa 14 vrk:n ajan
tilaisuuden sivulta

Kirjoita kysymyksesi Q&A -laatikkoon
« Vastaamme kysymyksiin sopivissa valeissa
esitysta

Erasmus+ OPETUSHALLITUS

UTBILDNINGSSTYRELSEN

Muuttaa elamasi - avartaa maailmaasi.
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Seuraavan 2 tunnin aikana kuulet

* 19.1.2024 klo 14 - 16 Hakuinfo: tavoitteet ja liikkkuvuudet
« Erasmus+ lyhyesti

* Liikkuvuuden monet muodot

« Tauko

» Tavoitteiden tarpeista lahteva maarittely

« Muutama kirjoittamisvinkki

- Hakulomake
» hakulomakealusta ja hakulomakkeen toiminallisuudet

= 31.1.2024 klo 14 - 16 Hakuinfo: toiminto ja hakujarjestelma
= Keskitymme budjettiin

= 24.1.2024 klo 15 — 16 Ymparistovastuullisuus liikkuvuushankkeissa

= 5.2.2.ja15.2. 2024 klo 15.30 - 16 Kysely pop-up

Erasmus+ OPETUSHALLITUS

Muuttaa elamasi - avartaa maailmaasi. DU I LD L
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Mika en Erasmus+ -
ohjelma

Erasmus+ on Euroopan unionin
oulutuksen, nuorisoalan ja urheilun
jelma vuosille 2021-2027

petushallitus on Suomen kansallinen
/ ¥y Ftoimisto

» Lisatietoa
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/mika-
erasmus-ohjelma
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ERASMUSH+ -

ohjelma

KA1-liikkuvuudet KA2-yhteistyohankkeet
. KA1-lyhytkestoiset KA2-Pienimuotoiset KA2-
AL GE O kumppanuushankkeet Kumppanuushankkeet
Ei ole kv-partnereita On kv-partnereita
hakemuksessa hakemuksessa
”Ajatqs omassa "Ajatus yhteistyossa”
organisaatiossa

Erasmus+ (BN oo
Muuttaa elamasi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Liikkuvuustoiminnan tavoitteet

Opetuksen ja oppimisen eurooppalaisen ulottuvuuden vahvistaminen

« osallisuus, jaettu eurooppalainen perinto ja monimuotoisuus, ammatilliset verkostot
Yleissivistavan koulutuksen opetuksen ja oppimisen laadun parantaminen

- ammatillisen kehityksen tukeminen, digitaalisuus, kielten oppiminen, hyvat kaytannot
Osallistuminen eurooppalaisen koulutusalueen luontiin

« korkealaatuinen kv-yhteistyo, liikkuvuusmahdollisuudet oppilaalle, osaamisen
tunnustaminen

« Euroopan komissio kehittaa koulujarjestelmia yhdessa EU-maiden kanssa. Kukin maa on itse
vastuussa oppilaitostensa ja koulutusjarjestelmiensa organisoinnista ja opetuksen
sisallosta, yhteistoiminnasta on hyotya koko EU:lle yhteisten ongelmien ratkaisemisessa

» https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area_fi

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa eldmasi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Usea organisaatio

OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN




. Erasmus+ -ohjelma tarjoaa mahdollisuuksia

kouluille ja paivakodeille
7

- Erasmus+ tarjoaa mahdollisuuksia péivakodeille ja kouluille (U
e : \ Katso myo....

Katso: 3 Youlube :
atso ufu Video: https://yo

OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN
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LITTYVAT
LIIKKUVUUSMUODOT




- EUROOPAN UNIONI

Liikkuvuustoiminnot

« Ryhmaliikkuvuus 2-30 pv A  Job shadowing 2-60 pv A
Opiskelija- * Lyhytkestoinen liikkuvuus Henkilosts- |° Opettaminen ulkomailla
liikkuvuudet | 1922 PV liikkuvuudet 2-365 pv
- Pitkdkestoinen liikkuvuus » Taydennyskoulutuskurssi
- 2-30 pv
30-365 pv y Y Y

 Kutsutut asiantuntija 2-60 pv )

 Opettajaksi opiskelevien
vastaanottaminen 10-365 pv

« Valmistelevat vierailut .

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN




Lyhytkestoinen liikkuvuushanke voi olla

esimerkiksi

Yhteinen tavoite

A

Kutsuttu
asiantuntija
Lyhytkestoinen Kotitalous-
i open job

lilkkuvuus .
shadowing

Minun job | Pitkikestoinen | Kuvisopen
shadowing liikkuvuus kurssi
Oppilaiden Opettaja- Rehtorin job | Ppitkikestoinen
ryhma harjoittelija shadowing liilkkuvuus
Mat. open job | Koulusihteerin Ranskan Kura}(z::)torln
kurssi shadowing eng. kurssi open kurssi SRR ]

Kesto 6 - 18 kk

V <

<
<

EraSUS"' , \ OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Opiskelijaliikkuvuudet: yksiloliikkuvuudet

 Lyhytkestoinen oppimiseen liittyva oppilasliikkuvuus: Oppilaat voivat viettaa
opiskelujakson ulkomailla kumppanikoulussa tai suorittaa harjoittelun muussa sopivassa
organisaatiossa ulkomailla. Jokaiselle osallistujalle on laadittava yksilollinen opinto-
ohjelma. Osallistujille, joilla on muita vahemman mahdollisuuksia, voidaan perustelluista
syista jarjestaa vahintaan kaksi paivaa kestavia liikkuvuustoimintoja.

- Pitkdkestoinen oppimiseen liittyva oppilasliikkuvuus: Oppilaat voivat viettaa opiskelujakson
ulkomailla kumppanikoulussa tai suorittaa harjoittelun muussa sopivassa organisaatiossa
ulkomailla. Jokaiselle osallistujalle on laadittava yksilollinen opinto-
ohjelma. Kaikille osallistujille jarjestetaan pakollinen lahtovalmennus.

Erasmus+ ’ OPETUSHALLITUS
Muuttaa eldmasi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Oppilasryhmien liikkuvuus

« Oppilasryhmien liikkuvuus (2-30 paivaa, vahintaan kaksi oppilasta ryhmaa kohden)

- Ryhma lahettavan koulun oppilaita voi opiskella tietyn ajan vertaistensa kanssa toisessa
maassa. Lahettavan koulun on suunniteltava oppimistoimenpiteet yhdessa vastaanottavan
maan kumppanikoulun kanssa. Oppilaiden mukana on oltava lahettavan koulun opettajia tai
muuta patevaa opetushenkilostoa koko toiminnon ajan ohjaamassa oppimisprosessia.
Tal{wttaessa myos muut aikuiset voivat toimia tukihenkiloina mukana olevan henkiloston
tukena

 Osallistuvien oppilaiden on oltava lahettavan koulun opinto-ohjelmaa suorittavia oppilaita
« Oppilasryhmien liikkuvuustoiminnot on toteutettava vastaanottavassa koulussa

- Toimintaa voidaan poikkeuksellisesti toteuttaa jossain toisessa paikassa vastaanottavan
koulun sijaintimaassa, jos se on soveltuvampi toiminnan sisallon ja laadun vuoksi. Tahan
tarkoitukseen ei voi hakea lisatukea.

- Ryhmatoimintoihin on osallistuttava oppilaita vahintaan kahdesta EU:n jasenvaltiosta tai
ohjelmaan assosioituneesta kolmannesta maasta.

Erasmus+ OPETUSHALLITUS

Muuttaa elamasi — avartaa maailmaasi. YU LDONEE S il E Lol
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Oppilasryhmien liikkuvuus

* Lisaksi oppilaiden ryhmaliikkuvuustoimintoja voidaan toteuttaa myos jonkin Euroopan
unionin toimielimen toimipaikassa, jos toiminto jarjestetaan jossain EU:n toimielimessa
tai yhteistyossa sen kanssa mutta silloinkin on osallistuttava oppilaita vahintaan
kahdesta EU:n jasenvaltiosta tai ohjelmaan assosioituneesta kolmannesta maasta.

 Opinto-ohjelma on laadittava koko ryhmalle (yksilollisia opintosopimuksia ei edellyteta).
Toiminnon jalkeen edunsaajaorganisaatioiden on sailytettava opinto-ohjelma ja
osallistujaluettelo (mukaan lukien tukihenkil6t ja toisen maan oppilaat) todisteena

toiminnon suorittamisesta.

» Esimerkiksi Malli-YK -kokoukseen ei voi osallistua KA122-SCH -tuella.

» Mutta jos kokouksen kanssa samassa maassa on vastaanottava koulu, jossa oppilaat tekevat
tahan liittyvaa yhteistyota ja menevat yhdessa jakamaan tuota tietoa Malli-YK -kokouksessa,

avustus olisi mahdollinen.

Erasmus+ ’ OPETUSHALLITUS
Muuttaa eldmasi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Henkilostoliikkuvuudet

 Job-shadowing -jakso: Tyohon tutustuminen koulussa, paivakodissa tai muussa
sopivassa Yyleissivistavan koulutuksen alalla toimivassa organisaatiossa.

« Opettaminen ulkomailla: Opettaminen koulussa tai paivakodissa.
« Kurssille osallistuminen: Kurssi tai koulutustapahtuma, joita Ioytyy European School

Education Platform -alustalta ja vapaavalintaisista lahteista.

« Laatustandardit kurssien valinnan tueksi: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-
individuals_en

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Muut toiminnot

- Kutsutut asiantuntijat: Voit kutsua kouluttajia, opettajia tai asiantuntijoita kehittamaan
opetusta ja oppimista. He voivat esimerkiksi kouluttaa henkilokuntaa, esitella uusia
opetusmenetelmia tai auttaa siirtamaan hyvia kaytantoja.

 Opettajaopiskelijaharjoittelijoiden vastaanottaminen: Vastaanottava organisaatio saa
pienen tuen toiminnan aloittamiseen. Harjoittelijan matka- ja oleskelutuen maksaa

opiskelijan kotiorganisaatio.

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Valmistelevat vierailut

» Lahettavan organisaation henkiloston vierailu mahdollisessa vastaanottavassa
organisaatiossa. Sen tarkoituksena on valmistella paremmin oppijoiden tai henkiloston

lilkkuvuustoimintaa.

« Jokaisella valmistelevalla vierailulla on oltava selkeat perusteet ja sen taytyy palvella
lilkkuvuustoiminnan osallistavuuden, laajuuden ja laadun parantamista.

« Esim. valmistellaan paremmin niiden osallistujien liikkuvuusjaksoja, joilla on muita vahemman
mahdollisuuksia, aloitetaan yhteistyd uuden kumppaniorganisaation kanssa tai valmistellaan
pidempikestoista liikkuvuustoimintaa.

 Valmistelevaan vierailuun voi osallistua enintaan kolme henkiloa

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Lahettiavan koulun tehtavia

» Oppilaiden valinta » Lahtovalmennus
* Liikkuvuusikkuna  Tuki ja monitorointi
 Osallisuusasioiden huomiointi » Mahdolliset lisaopinnot liikkuvuuden

- Learning agreement aikana, jotta opinnot eivat viivasty

« Vakuutukset

e Turvallisuus

« Opintojen tunnistaminen
« Arviointi ja palaute

. Tietosuoja e Tukihenkilo

Erasmus+ (BN oo
Muuttaa elamasi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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@

Vastaanottavan koulun tehtavia

* Mentori, kontaktihenkilo » Majoituksen etsinta lahettavan koulun
kanssa

 asuntola, hostel yms, perhe

 yleensa perhemajoitus, joka
maksuton tai lahes maksuton

e Tuutori

* Learning agreement; oppimistavoitteet
ja niiden tukeminen

e Tutustuminen ja integrointi ) . ..
J g * Poikkeuksellisiin olosuhteisiin

 Tuki ja monitorointi varautuminen

» Ohjeet tulijoille paperilla esim. koulun
osoite, puhelinnumerot, hatanumero

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa eldmési - avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Erasmus+ handbook for individual pupil mobility in
school education

« Handbook: https://bit.ly/3QMTytx
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Erasmus+ handbook for individual pupil mobility in
school education

Inter-institutional agreements

An inter-institutional agreement (or a memorandum of understanding) is a written agreement

between two organisations that defines the scope and objectives of a planned cooperation, together Finances are among the most important topics to

with rights and responsibilities of each partner. It formalises a partnership in order to build trust and

ke the cooperation pradictable and long lsting. discuss with your hosting partner. Since the sending
An inter-institutional agreement ensures that there is commitment at partner’s organisational level, SChOOI |S the Only one I’eCGIVIng an El’asmUS+ grant

independent from any future changes in the organisation’s leadership or staff. fOI’ the aCt|V|ty, It |S necessary tO determlﬂe hOW thIS

An inter-institutional agreement should include administrative, financial, pedagogic, logistic and . . . .

emergency provisions that are commoen for all mobility activities that will take place between the grant WI” be Shared Wlth the hOStIng SChOOI’ Who WI”
partner organisations. Its existence will make implementation of all mobility activities easier, for Sure'y bear a part Of the costs

example by standardising some of the evaluation and recognition procedures that can then be built
inte learning agreements of individual participants (see chapter on learning agreements for further
details). Incase of Erasmus+ mobility projects, the agreament should always refer to Erasmus quality
standards, which define many of the rights and obligations of the sending and hosting schools.

After a period of implementation, the inter-institutional agreement should be updated to reflect the
experience of previous exchanges, for example by specifying which curriculum requirements of
maobile pupils can be automatically recegnized under certain conditions.

Erasmus+ OPETUSHALLITUS
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Ohjelmamaat — mita kuuluu ja mita ei

Liikkuvuuksia voi toteuttaa:

«  Euroopan unionin (EU) jasenvaltiot *:

> Alankomaat, Belgia, Bulgaria, Espanija, Irlanti, Italia, Itavalta, Kreikka, Kroatia, Kypros, Latvia, Liettua,
Luxemburg, Malta, Portugali, Puola, Ranska, Romania, Ruotsi, Saksa, Slovakia, Slovenia, Suomi, Tanska,
TSekki, Unkari ja Viro
«  Ohjelmaan assosioituneet kolmannet maat
> Pohjois-Makedonia, Serbia, Islanti, Liechtenstein, Norja, Turkki

HUOM seuraavat maat/alueet eivat kuulu ohjelmamaihin! Liikkuvuuksia ei voi toteuttaa:
» Sveitsi, Iso-Britannia, Farsaaret

*Joillekin Euroopan valtioille kuuluu merentakaisia alueita, jotka katsotaan kuuluvaksi ohjelmamaihin. Tarkista alueet:
https://international-partnerships.ec.europa.eu/countries/overseas-countries-and-territories_en

> Jos toteuttaa liikkuvuuksia jonnekin kauas merentakaisille alueille, pitaisi siita saada jotain erityista lisaarvoa kohteena
> perusteltu syy, vaikuttaa loppuraportin arviointiin (vihrea painopiste)

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Hakemus: Project objectives

What are the most important needs and challenges your organisation is currently facing?
How can an Erasmus+ mobility project help improve your organisation for the benefit of all
of its learners? Please illustrate your answers with concrete examples.

Objective 1 ('Incomplete ) | & ‘ A
. J
Question Text
(200
Title Please complete
What do you want to achieve? *
(1000
Please complete
Explanation
Which needs and challenges described in the previous question are addressed by this objective, and how? *
(1000

Please complete

Measuring success
How are you going to evaluate if the objective has been reached? *
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Sitouta johto
ja linkita

Varmista

hankkeen Satadd Arvioi
resurssit, sHat=glaal ja uudista
aikataulutus toimintaa

ja tyokalut

Huolehdi

Valitse suunnitelmal-
ja sitouta 'hsesta ja
kumppanit jatkuvasta
viestinnasta

| T Hyodynna
I Maarittele oppeja arjessa
. hankkeen | ja turvaa
£ 2 1, tavoitteet . % .
N&in suunnittelet Erasmus+ -hankkeen — \ 1[ It

Valmistele vakuuttava ja vaikuttava Erasmus+

-hanke

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
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1. Maarittele hankkeen tavoitteet

Mieti, millaisia muutoksia haluatte saada aikaan

Toiminnan ja tavoitteiden tulee olla suunniteltuja ja yhdessa sovittuja. Tavoitteet ja
niiden tuottamat hyodyt tulee maaritella selkeasti, jotta hankkeen osapuolilla on
kasitys siita, mista hankkeessa on kyse

Tavoitteiden aaneen lausuminen ja dokumentoiminen on tarkeaa, vaikka tavoitteet
eivat olisi kaikille toimijoille samanlaisia

Tavoitteet voivat myos kehittya toiminnan edetessa.
Hankkeen tavoitteen muotoilussa voit hyodyntaa Erasmus+ -vaikuttavuustyokalua.

Vaikuttavuustyokalu https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/erasmus-vaikuttavuustyokalu

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Vaikuttavuustyokalu

<G < < < ALOITA

RESURSSIT TOIMENPITEET TUOTOKSET VAIKUTUKSET VAIKUTTAVUUS

KONTROLLOITAVISSA SUORA VAIKUTUSMAHDOLLISUUS EPASUORA VAIKUTUSMAHDOLLISUUS

— TARKISTA 2 &

Tyokalu auttaa

« maarittelemaan hankkeen avulla tavoiteltavia muutoksia

« valitsemaan soveltuvat toimenpiteet ja tarvittavat
resurssit hankkeen tavoitteiden saavuttamiseksi

« seuraamaan hankkeen toteutusta ja varmistamaan, etta
toimenpiteet edistavat hankkeen tavoitteita

Erasmus+ , \ OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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OPETUSHALLITUS
UTBILONINGSSTYRELSEN

crasmus+
raikuttavuustyo

. Vaikutusketjuajattelun tausta

K :
Video: https://youtu.be/i0yZvTN4ysc

Erasmus+

Muuttaa elamasi — avartaa maailmaasi.
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= SEURAUKSET

Ongelmapuu

Ongelmapuu:
https://www.oph.fi/
sites/default/files/d

ocuments/Ongelma ONG EI_MAT l

puu-
menetelm%C3%A4.

pdf
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LUKUINTOA! -
ESIMERKKIHANKE

SEURAUKSET:

Kdsitys itsestd oppijana heikentyy
Huono koulumenestys
Rajoittaajatko-opintoja

Edistaa syrjaytymista

ONGELMAT:

Oppilaiden kiinnostus lukemiseen viahentynyt
Oppilaiden luku- ja kirjoitustaito on heikentynyt

Oppilaiden tasoerot kasvaneet

SYYT:
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Tavoitteiden sanallistaminen hakemuksessa

» Koti-kouluyhteistyon kehittaminen kielitietoisemmaksi ja oppilaan kasvaminen aktiiviseksi
kansalaiseksi

* Motivation - To promote students’ interest and involvement in international cooperation as
well as their own learning process.

» Kansainvalisten verkostojen luominen ja rajoja ylittavan eurooppalaisen yhteistyon
kaynnistaminen elinikaisen oppimisen kontekstissa

* Robotiikan ja koodauksen osaamisen vahvistaminen

* Yhteistyon syventaminen ja laajentaminen partnerikoulujen kanssa
* Inkluusion edistaminen ja oppilaiden osallistaminen

 Aktiivisen kansalaisuuden edistaminen

Erasmus+ OPETUSHALLITUS

Muuttaa elamasi — avartaa maailmaasi. DU I LD L

Hakemukset tarkistetaan
plagioinnin osalta
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2. Valitse ja sitouta kumppanit

Motivoituneiden yhteistyokumppaneiden loytaminen on tarkeaa
Vertaisoppimisen vuoksi hankkeessa on hyva olla erityyppisia toimijoita
Suunnitelkaa yhdessa kullekin osapuolelle omat tehtavansa hankkeessa

Kaikki sitoutuvat heti alussa toimimaan yhdessa hyvaksyttyjen pelisaantojen ja
tavoitteiden mukaisesti

Hankkeeseen kuuluvien organisaatioiden tai nuorten vapaiden ryhmien maaran tulee
sopia hankkeen toiminnan luonteeseen

Luo ja sailyta luottamuksellinen ilmapiiri ja kuule jasenia. Jarjesta saannollisesti
tilaisuuksia hankkeen jasenten kohtaamiselle ja kokemusten vaihdolle .

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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3. Varmista hankkeen resurssit, aikataulutus ja tyokalut

« Erasmus+ -rahoitus kattaa suurimman osan hankkeenne kuluista, mutta hankeyhteistyo
vaatii jonkin verran myos organisaatioiden ja nuorten vapaiden ryhmien omia
henkiloresursseja ja usein muitakin resursseja. Mita on omasta takaa, mita tarvitaan
lisaa, mista saadaan mahdollista lisatukea?

 Laatikaa hankkeelle selkea aikataulu ja miettikaa, millaisia tyokaluja kaytatte
hanketyossa. Hankkeen keskeisia tyokaluja ovat muun muassa sahkopostilistat,
sosiaalinen media, tyoskentelyalustat ja etaneuvotteluvalineet

« Tekniikoiden kehittyminen on tehnyt etatapaamisista entista tarkeampia yhteydenpidon
muotoja.

Erasmus+ 25 s
Muuttaa elamasi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN




- EUROOPAN UNIONI

4. Sitouta johto ja linkita strategiaan

« Hankkeeseen osallistuvien organisaatioiden johdon perehdyttaminen ja sitouttaminen
hankkeen toimintaan on useimmiten edellytys toiminnan onnistumiselle. Jos johto ei ole
suoraan tekemisissa hankkeenne kanssa, pida se ainakin tietoisena hankkeen

etenemisesta

« Johdon sitouttamista helpottaa, kun hankkeen tavoitteet on linkitetty organisaationne
strategioihin tai toimintaa ohjaaviin tavoitteisiin

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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5. Arvioi ja uudista toimintaa

» Tarkastelkaa pitkakestoisessa hankkeessa tavoitteita riittavan usein, jotta varmistatte
kehitystyon oikean suunnan

» Tarkastelkaa ja arvioikaa toimintaanne saannollisesti yhdessa toiminnan etenemisen ja
laadun seka toimivan yhteistyon varmistamiseksi. Hankkeen aikana voi tulla tarve tehda
muutoksia hankkeen toimintaan. Tama on taysin normaalia.

e Seuraavaksi muutama esimerkki mittareista

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Esimerkkeja mittareista

Tavoitteet ja mittarit
Erasmus+ -akkreditoinnin hyvat kaytannot -

selvitys:
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/Erasm

TAVOITE

MITTARI

us%2B%20-
akkreditoinnin%20hyv%C3%A4t%20k%C3%A4yt%C3%A4
nn%C3%B6t%20selvitys%202023.pdf

Hakemukset tarkistetaan

plagioinnin osalta

Uusien teknologioiden ja innovatiivisten
opetusmetodien kdyton edistaminen/
Ohjelmointi ja koodaaminen

Tavoitteen edistymistéd arvioidaan ja seurataan dokumentoimalla
osaamisen ja digitaalisen oppimisympdristén kehittymista:

1) Hankkeeseen osallistuva henkilokunta suorittaa Swift-
ohjelmointikielen osaamismerkit Apple Teacher -osaamiskeskuksessa
kevédélld 2022. Suorituksesta saatava todistus osoittaa ammatillisen
osaamisen kehittymisen.

2) Hankkeeseen osallistuva henkilékunta suunnittelee ohjelmointiin
liittyvén opintokokonaisuuden osaksi oppilaitoksen TVT-opintojaksoa.
Suunnitelma lisétéén paikalliseen opetussuunnitelmaan job
shadowing-jakson jélkeen syksylld 2022.

3) Suunnitelma toteutetaan kdytdnndssd ensimmdistd kertaa
kevétlukukaudella 2023 osana oppilaitoksen TVT-opintojakson
oppitunteja.

4) Opintojaksolle osallistuvien opiskelijoiden osaamisen kehitystd
arvioidaan ja seurataan kevétlukukaudella 2023 toteutettavan
lilkkuvuushankkeen tuotosten ja kokemusten perusteella.

5) Toiminnasta tulee osa oppilaitoksen TVT-strategiaa.

Uusien teknologioiden ja innovatiivisten
opetusmetodien kdyton edistaminen ja
parhaiden kdytanteiden
Jjakaminen/Podcastaaminen

Tavoitteen edistymistd seurataan ja arvioidaan erikseen laaditun
tuotantosuunnitelman mukaisesti tuotettujen kansainvdlisten
podcast-episodien méérélla ja kirjallisella itsearvioinnilla (tavoitteet,
koordinointi, tyénjako, vuorovaikutus, tuotosten laatu ja
vaikuttavuus, oma panostus, onnistumiset ja kehittdmiskohteet,
pitkdn ajan vaikutus). Toiminnan tavoitteena on, ettd oppilaitoksen
Julkisen podcastin vuosittaisessa tuotantokaudessa olisi toiminnan
jélkeen pysyvé kansainvélinen osuus.

Tunnistamme haastavassa tyomarkkina-
asemassa olevien erityistarpeet ja
vastaamme tuloksellisesti heidan
osaamistarpeisiinsa sekad loydamme heille
soveltuvat tyoelamaratkaisut

Seuraamme tavoitteiden saavuttamista vuositasolla sdénnéllisesti
organisaatiomme sisdisten kdytdnteiden mukaan: kuinka monta ja
mité uutta palvelua on kehitetty/toteutettu ko. kohderyhmille,
kuinka vaikuttavia palvelut ovat olleet (onko palvelutavoite
saavutettu), kuinka paljon ko. kohderyhmén asiakasméadrat ovat
nousseet vuositasolla, millaiset tyoeldmératkaisut soveltuvat
kohderyhmille, miten ohjaamme niihin. Seurantaa toteutetaan
palveluiden pé&éattyessé toteutettavilla asiakaskyselyill,
henkilostokyselyilld ja sisdiselld laadunvarmistusprosessilla:
siséllytdmme seurannan toteutussuunnitelmiimme, seuraamme
konkreettisia kehittdmistoimenpiteita (esim. kyselyt
organisaatiomme monimuotoisuusosaamisesta,

ErasmUS+ ’ OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamasi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Esimerkkeja mittareista

Vaikuttavuuden lisaantyminen
aikuisoppijoiden valmennus- ja
koulutuskokonaisuuksissa henkiloston
osaamisen kehittamisen kautta

Kerdédmme séannollisesti asiakaspalautteita palveluissamme
(viranomais- ja itselaaditut asiakaskyselyt). Palautteista ilmenee
mm. vaikuttavuustulos eli henkilokohtaisen ja/tai palvelukohtaisen
tavoitteen saavuttaminen, arviot menetelmien/siséltéjen
soveltuvuudesta ja palvelun hyddyllisyydestd. Kyselyt ja -palautteet
toteutetaan heti valmennuksen/koulutuksen paétyttyd. Keradmme
my0s tiedot valmentajilta/kouluttajilta uusien menetelmien ja
vélineiden (esim. digitybkalut) kdyttéénotosta palveluissamme.
Tiedot kootaan digitaalisesti ja analysoidaan vuositasolla. Analyysia
hydédynnetdédn valmennus- ja koulutuskokonaisuuksien
Jatkokehittédmiseen ja vaikuttavuuden lisddmiseen. Seuraamme
vaikuttavuutta ja sen edistymistd kerdéméllé vaikuttavuuslukuja
organisaation kdyténteiden mukaisesti vuositasolla. Varmistamme
seurannan siséllyttdmaélla sen palveluiden toimintasuunnitelmiin ja
laadunvarmistusprosesseihimme. Jaamme tuloksia ja niihin
vaikuttavia parhaita kdytdnt5ja toimintakenttdmme verkostoissa.

Kotikansainvilistymisen kehittaminen ja
tasapuolisten osallistumismahdollisuuksien
tarjoaminen eri oppijoille

Jokainen liikkuvuuksiin osallistuja seuraa ja raportoi muutokset ja
edistyksen askeleet omalla ainealueellaan / omassa tydssaan.
KV-vastaava kokoaa tiedot ja seuraa edistysta. Tavoitteita voidaan
mitata mm. uusien kurssien méérélla, opiskelijoiden méaéarélla.
Aikuislukiossa tavoitteiden toteutumista seurataan lukion KV-
vastaavan johdolla KV-tydryhméssé koulutuspééllikén johdolla.
Kirjastossa tavoitetta seurataan maéaréllisesti toteutuvien
harjoittelujaksojen ja asiantuntijavierailujen osalta ja laadullisesti
henkilostén seké asiakkaiden kielitaidon parantumisen ja eri kielten
puhumisen lisdéntymisen kautta. Henkilékunnalle vuosittain
toteutettava organisaation itse kehittdmé kansainvélisyystaitojen
kysely antaa mahdollisuuden seurata asiantuntijoiden omaa
arviointia kansainvélisyystaitojen kehittymisests.

Kansainviélistyvin ja monikulttuuristuvan
toimintaympariston ymmartaminen sekd eri
kulttuurien tuntemus

Yhteistydmuotojen méérd ja laatu: arvioidaan opiskelijoiden
aktiivista osallistumista. Osallistujamaarat. Opiskelijoiden antama
palaute ja arviointi. Erasmus+ -suunnitelmassa on tarkka taulukko
arviointimenetelmisté (tavoite, toiminta ja arviointi).

Kehitamme kotikansainvilisyyttd, jotta
voimme tarjota kansainvdilistymisen
mahdollisuuksia myoés koulun ja paivikodin
arjessa.

Koulutamme erityisesti pdivékoteja e-Twinningin kdyttéon ja
kannustamme niitd jarjestdmdéan sitd kautta lapsille mahdollisuuksia
kurkistaa ulkomaisen pdivédkotilapsen arkeen. Kerdagmme téllaista
toimintaa jdrjestéviltd paivékodeilta palautetta ja kehitdmme
toimintaa sen pohjalta.

Opiskelumotivaation lisaaminen robotiikan
avulla - kiytanndésta teoriaan

Oppilaiden motivaatiota luonnontieteiden opiskelua kohtaan
mitataan vuosittain alku- ja loppukyselylla. Tuloksia verrataan
ajallisesti ja eri ryhmien vélilld. Kdytdnndssé oppilaat jakautuvat
kolmeen ryhméén, joista yksi on erittdin tiiviisti mukana projektissa
osallistuen esim. matkoille. Osa oppilaista tulee olemaan mukana
véljemmin esimerkiksi projektiin liittyvien tehtdvien kautta ja
virtuaalitapaamisissa. Kolmantena ovat oppilaat, joita projektin osa
el syystd tai toisesta tavoita. Kehitystd mitataan aina vuosittain,
koska toimijat vaihtuvat ja koska néin voidaan muuttaa nopeammin
toimintaa, jos haluttuja tuloksia ei saada. Robotiikan oppimisen
motivaatiosta on suunnitteilla yliopisto-opiskelijan lopputyd, jossa
koulumme oppilaat olisivat kohderyhménd.

Toteutuessaan tdmé tukee arvioinnin suorittamista.

Erasmus+

Muuttaa elamasi — avartaa maailmaasi.

Taitojen kehittaminen kansainvalisyyden
avulla

Opettajien toiveet ja tarpeet kartoitetaan ennen lilkkkuvuuden
hakemista keskusteluissa rehtorin ja koordinaattorin kanssa sekéd
opettajien Wilma-kyselyllé, jonka koordinaattori laatii. Liikkuvuuden
aikana opettaja jakaa kokemuksensa matalalla kynnykselld koulun
somekanavilla. Liikkuvuuden pééatyttyd han raportoi kokemuksistaan
koordinaattorille ja vélittda niitd opettajainkokouksissa myds muille.
Opintojaksoilla opettajat arvioivat uusien menetelmien toimivuutta.
He arvioivat opiskelijan oppimista formatiivisesti ja kysyvéat
uudistusten toimivuudesta myds opiskelijapalautteessa.
Liikkuvuuteen osallistunut opiskelija arvioi opiskelijoille suunnatulla
Wilma-kyselyllé seké liikkuvuuden aikana etté sen jélkeen, mitd
taitoja hén oppi, mitké vaadittavat taidot olivat erilaisia.
Kyselypohjan laatii koordinaattori. Kaikki tavoitteisiin liittyvat
kyselypohjat keskitetéén Wilmaan ja ne pidetédén mahdollisimman
kevyiné ja kdyttajdystavéllising.

OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN
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6. Huolehdi suunnitelmallisesta ja jatkuvasta viestinnasta

Hankkeeseen kuuluu oleellisena osana sen toiminnasta ja tuloksista viestiminen.
Pohtikaa, mista muiden olisi hyodyllista tai kiinnostavaa kuulla?

Tee suunnitelma sisaisesta ja ulkoisesta viestinnasta. Mieti, millaisilla kanavilla tavoitat
kohderyhmasi parhaiten

Jaa osaamista avoimesti. Parhaimmillaan hanketyo toimii vertaisoppimisen lahteena.

Erasmus+ viestintdaohjeet: https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/logot-ja-viestintaohjeet-
erasmus-hankkeille

« Katso opastusvideo, miten teet hankeviestinnastasi vaikuttavaa! (kesto 16 min)
https://youtu.be/NleESQUPUT4

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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7. Hyodynna oppeja arjessa ja turvaa jatkuvuus

* Mieti, miten hyodynnatte oppeja arjessa hankkeen jalkeen

« Dokumentoikaa hankkeen tulokset selkeasti, jotta ne ovat helposti myds muiden
hyodynnettavissa

« Parhaimmillaan yhteistydo kumppaneiden kanssa jatkuu myos hankkeen jalkeen.

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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2‘3’: Selkeit tavoitteet ja kytkentd strategiaan/ kansainvidlistymissuunnitelmaan
TAVOITTEET TOIMINTATAVAT TOIMENPITEET
Tavoitteiden linkittdminen Koko yhteison Kaikilla on verkostoltuminen
hakijap strategiaan ja opetus-/ osallistaminen mahdollisuus yhteistys ja
toimintasuunnitelmaan osallistua kumppanuudet

Tavoitteiden madrittely
tarpeiden perusteella

Realistiset ja mitattavat
tavoitteet

Kasitteiden

litkkuvuuksiin

selked maddrittely

Avoin sisdinen
viestinta

Kotikansain-
vilistyminen

Huolellinen
suunnittelu

Tavoitteiden ja toiminnan jatkuva seuranta ja arviointi
‘[I[Iﬂ[] Toiminnan kehittymistd kuvaavat mittarit
Pitkdn aikavalin hyéty toiminnalle

Lahde: https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/Erasmus%2B%20-

akkreditoinnin%20hyv%C3%A4t%20k%

% AZ %A4nn%C3%B61%20selvi 02C

EraSUS"' , \ OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Muutama vinkki
kirjoittamiseen




- EUROOPAN UNIONI

Esiintyvia kirjoitustyyliongelmia

« Sama asia on copy-paste -toiminnolla « Vain koulutyolla tehdyt perustelut saavat
liitetty useaan kohtaan hakemuksessa ja pisteita
lisatty valiin yksi lause

. « Epamaarainen matkailumieli ei ole peruste
» Vaikea lukea

« Pitaa osoittaa, miten tiedot siirtyvat OPSin

» Haluaako kirjoittaja testata arvioija? toteuttamiseen, lukuvuosisuunnitelmiin ja
oppilaille
- Epamaaraisyys — konditionaalin kaytto « Pelkastaan yleiskasitteita viljelemalla ei

« Vaikka kyseessa on hakemus, ja pisteita saa . .
toteumaa ei voida tassa vaiheessa * esim. eurooppalainen ulottuvuus tai
varmuudella tietda, niin siita valintojen lapinakyvyys —kasite eivat riita
huolimatta kayta aktiivista kielta - Sen sijaan kerro, mita tarkoittaa koululla,

- vrt. rakennuspiirustus, jos se olisi oppilaille, opettajille, pedagogiikkaan,
epamadrinen niin, millainen talo siita hallintoon niin sisalto saa silloin
muodostuisi? merkityksen

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Kirjoitustyylin tasapaino

« Joskus hakemuksissa alkuosa on kirjoitettu todella kattavasti mutta hakulomakkeen
loppua kohden vastaukset ovat lyhentyneet, tai ne eivat ole olleet yhtenaiset alkuosan
vastauksien kanssa

Hakemuksesta tulee tunne, ettei
hanketta ole loppuun saakka
suunniteltu.

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa eldmasi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN




- EUROOPAN UNIONI

Kirjoittamisessa huomioi

« Kokemuksen pitaa nakya hakemuksessa

 Jos hakija on kokenut ja hakemuksen taso ei vastaa kokemusta tulee vaikutelma, etta
hakija ei ole vaivautunut tekemaan asiallista hakemusta, kun tietotaitoa olisi

 Jalkauttaminen konkreettisesti omassa koulussa/paivakodissa seka laajemmin kuten
esim. kunnassa, alueella tai valtakunnallisesti

Vaikutuksien tulisi olla
merkittavat erityisesti laajassa
hankkeessa.

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Huomioita arvioinneista edellisilta hakukierroksilta

Liitteet
 Eivat saa sisaltaa uutta tietoa, vaan ovat tukena hakemukseen kirjoitetulle tekstille
 Ainoa pakollinen liite on Declaration on Honour

 Aktiviteetit, niiden maarat ja aikataulutus on hyva selittaa auki
> linkitys tavoitteisiin oltava; paastaanko nailla aktiviteeteilla maariteltyihin tavoitteisiin?

« Kerro asiat auki ja perustele ne arvioijalle; arvioija voi ottaa huomioon vain
hakemukseen kirjoitetut asiat

« Kirjoita hakemus omalla aidinkielella (Fl tai SV)

» Painopisteet: osallisuus, ymparistovastuullisuus, digitaalisuus, aktiivinen kansalaisuus
pitaa olla hakemuksessa nakyvilla?

« Onko hanke kirjoitettu osaksi organisaation muuta kehittamistoimintaa? Huomioidaanko
hakemuksessa kansainvalisen toiminnan kehittaminen?

Erasmus+ ’ OPETUSHALLITUS
Muuttaa eldmasi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Ohjaavat dokumentit

« Ohjelmaopas 2024 https://erasmus-plus.ec.europa.eu/sites/default/files/2023-
11/2024-Erasmus%2BProgramme-Guide_FI.pdf

« Liikkuvuushankkeen laatuvaatimukset (Erasmus Quality Standards - mobility projects -
VET, adults, schools):

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/erasmus-quality-
standards-mobility-projects-vet-adults-schools_en

- Osallisuus- ja moninaisuusstrategia:

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/implementation-
guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity_en

« Kurssien laatuvaatimukset:

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-
courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa eldmési - avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN
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Erasmus Quality Standards - mobility projects - VET,
adults, schools

Tutustu laatuoppaaseen huolella ennen

. o o . __J \
hakemuksen kirjoittamista B, | o e s e o
* https://ec.europa.eu/programmes/eras Table of Contents
mus-
1. Basic principles.............. JERRRR T ITTI 5
plus/resources/documents/erasmus- 21 oo e worr e 8
quality-standards-mobility-projects-vet- 3% proweig aualty ond SUpDOI o the: RIS, s 7
adults_schools en 4, Sharing results and knowledge about the progmmme ..o 9
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Tyokaluja avuksesi

» Ulkomaisten partnerien etsimiseen: https://school-education.ec.europa.eu/en/networking/partner-finding

e Kurssien etsintamahdollisuus: https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development/courses

- eTwinning: https://www.oph.fi/fi/etwinning

« European School Education Platform -alusta : https://school-education.ec.europa.eu/en

» Opettajaopiskelijaharjoittelijan etsimiseen: https://www.erasmusinschool.com/

» Opettajaopiskelijaharjoittelijan etsiminen: http://erasmusintern.org/

* Erasmus+ hanketietokanta nttps://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/

Erasmus+ , OPETUSHALLITUS
Muuttaa elamisi — avartaa maailmaasi. UTBILDNINGSSTYRELSEN



https://school-education.ec.europa.eu/en/networking/partner-finding
https://school-education.ec.europa.eu/en/professional-development/courses
https://www.oph.fi/fi/etwinning
https://school-education.ec.europa.eu/en
https://www.erasmusinschool.com/
http://erasmusintern.org/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/

Hakemusten arviointikriteerit ja pisteet

 Kukin hankehakemus arvioidaan ja pisteytetdan seuraavin kriteerein :
1. Relevance — Relevanssi (enintaan 20 pistetta)
2. Quality of project design — Laatu (enintaan 50 pistetta)
3. Quality of follow-up actions — Hankkeen seuranta (enintaan 30 pistetta)

- Linkki arvioijan oppaaseen, mista loytyy arviointikriteerit avattuna:
https://www.oph.fi/sites/default/files/documents/E%2BGuide%20for%20experts%200n%
20quality%20assessment_2023.pdf

> Auttaa kasittamaan mihin arvioijat kiinnittavat huomioita ja mita kaikkea he arvioivat
»>llmenevatko asiat hakemuksestanne?
»>2024-versio ei ole viela ilmestynyt.
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Jokaisesta osiosta on saatava vahintaan
puolet enimmaispistemaarasta

Arvioinnista saatava vahintaan 60 pistetta

Alin hyvaksytty pistemaara maaraytyy
budjetin riittavyyden mukaan

https://www.oph.fi/fi/funding/erasmus-
yleissivistava-koulutus-lyhytkestoisten-
lilkkuvuushankkeiden-avustushaku-ka122-1

Relevanssi

(enintddn
20 pistettd)

Missd madarin hanke tayttad seuraavat vaatimukset:
= Hakijan profiili, kokemus, toiminta ja oppijoiden kohderyhma ovat yleissivistivdn
koulutuksen alan kannalta merkityksellisia.
= Hanke-ehdotus on merkityksellinen toiminnon tavoitteiden kannalta.
=  Hanke-ehdotus on merkityksellinen EU:n yhteisten arvojen — kuten ihmisarvon,
vapauden, demokratian, tasa-arvon, oikeusvaltioperiaatteen ja ihmisoikeuksien -
kunnioittamisen ja edistimisen sekd kaikenlaisen syrjinndn torjunnan kannalta.
=  Hanke-ehdotus on merkityksellinen seuraavien erityisten painopisteiden kannalta:
— uusien toimijoiden ja vahermman kokeneiden organisaatioiden tukeminen
— pitkdkestoisen  oppimiseen  liittyvdn  oppilasliikkuvouden  osallistujien
tukeminen
- niiden osallistujien tukeminen, joilla on muita vihemman mahdollisuuksia.

Hankesuunnitelman laatu

(enintddn
50 pistettd)

Jatkotoimien laatu

(enintddn
30 pistettd)

Missd maarin hanke tiyttdd seuraavat vaatimukset:

= Ehdotetun hankkeen tavoitteissa otetaan selkedsti ja konkreettisesti huomioon
hakijaorganisaation, sen henkilstdn ja oppijoiden tarpeet.

=  Ehdotettu toiminta soveltuu hankkeen tavoitteiden saavuttamiseen.

=  Kutakin ehdotettua toimintamuotoa varten on selked tySohjelma.

®*  Hankkeessa sovelletaan ekologisesti kestaviad ja vastuullisia kdytantoja.

=  Hankkeessa  kaytetddan  digitaalisia  valineitd  (erityisesti  eTwinning)  ja
oppimismenetelmid, joilla tiydennet3dn fyysistd liikkuvuustoimintaa ja parannetaan
yhteistydtd kumppaniorganisaatioiden kanssa.

Missa maarin hanke tayttaa seuraavat vaatimukset:

=  Hakija on madritellyt selkedsti toiminnan toteuttamiseen liittywdt tehtdvat ja vastuut
Erasmus+ -laatustandardien mukaisesti.

= Hakija on ehdottanut konkreettisia ja johdonmukaisia toimia liikkuvuustoimintansa
tulosten integroimiseksi organisaation perustyéhon.

®  Hakijan ehdottama hanketulosten arvicintitapa on asianmukainen.

= Hakija on ehdottanut konkreettisia ja tehokkaita toimia, joilla hanketulokset tehdaan
tunnetuiksi hakijaorganisaatiossa, jaetaan tulokset muiden organisaatioiden ja suuren
yleisén kanssa ja ilmoitetaan Euroopan unionin rahoituksesta.
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Katsotaan milta hakulomake nayttaa
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Yhteystiedot Erasmus+ yleissivistava koulutus

« Sirkka Saikkala, sirkka.saikkala(@)oph.fi, 0295 338 583

 Linda Salmijarvi, linda.salmijarvi(@)oph.fi, puh. 0295 331 619

« Maive Matikainen, maive.matikainen( @ )oph.fi, puh. 0295 338 613
 Katariina Petdjaniemi, katariina.petajaniemi(@)oph.fi, puh. 0295 338 506

Tutustu palveluihimme vuonna 2024 mm. hakuinfowebinaarit: https://bit.ly/Erasmuspalvelut

Ohjeita lyhytkestoisen liikkuvuushankkeen hakijalle:

https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/lyhytkestoisen-liikkuvuushankkeen-hakijalle-ka122-sch

Liity kv.yleissivistava -sdhkopostilistalle: https://lista.edu.fi/sympa/subscribe/kv.yleissivistava

Facebookissa: Kansainvilisyytta kouluille
Facebookissa myos Koulujen KV-hankeaktiivit keskusteluryhma
Instagramissa: @kansainvalisyyttakouluille sekd @erasmusplusfinland
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Kiitos ajastasi!
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