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Utbildningsstyrelsen
Malsattning:

e ar kundorienterad
* bygger sin verksamhet pa ett enhetligt ledningssystem

* har 1.1.2019 nya strukturer som mojliggér verksamhet i enlighet med var vision,
mission och verksamhetskultur.

Utbildningsstyrelsen



Varfor fornyar vi Utbildningsstyrelsen?

O,

Gun Oker-Blom Utbildningsstyrelsen

En utmanande omvaérld

Det 6kade 6msesidiga beroendet och férandringarna i arbetsférdelningen och
arbetets innehall pa internationellt plan, digitaliseringen och teknikens snabba
utveckling generellt, den aldrande befolkningen, klimatforandringen och
migrationen har gjort omvarlden oférutsdgbar och férandringsbenagen.

Kundernas forvantningar

Ett synligt arbete for att framja samhalleliga mal, ett battre definierat utbud
av tjanster, mera kommunikation, utveckling genom samarbete och
partnerskap.

Undervisnings- och kulturministeriets forvantningar

Det nya ambetsverk som bildades 1.1.2017 inom UKM:s
forvaltningsomrade ska kunna svara pa de nya behoven, generaldirektoren
ska ha fardigheter att genomféra komplexa reformer.

Vara egna forvantningar

Var vision: Alla kan na sin fulla potential

Var mission: Larandet som passion!

Var verksamhetskultur: genom dppenhet skapar vi fortroende -
tillsammans skapar vi l6sningar - elevens basta styr var verksamhet
och vara innovationer - vi lever som vi lar

Vi vill skapa synliga effekter inom det livslanga larandet,
utbildningssystemet och samhallet. 3




BETA Det har ar Betaversionen av Utbildningsstyrelsens nya webbplats. Hjalp oss att utveckla tjansten!
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Tjanster Utbildning och examina Utveckling och internationalisering Statistik och publikationer

Utbildningsstyrelsen

Sok fran innehall Q @ PaSvenska

Om oss Larare och personal

Utbildningsstyrelsen utvecklar utbildningen, smabarnspedagogiken och det livslanga ldrandet samt

framjar internationalisering.

Valkommen till betaversionen av var nya webbplats oph.fi. Den offentliga
betaversionen hjalper oss att utveckla webbplatsen tillsammans med vara kunder. Vi
hoppas pa riklig respons. Webbplatsen utvecklas och innehallet utvidgas under varen
2019.

LAS MER OM BETAVERSIONEN OCH GE RESPONS |

Utbildningsstyrelsen

& Uthildningsstyrelsens officiella webbplatser

> Ophfi

» Cimo.fit

» EdufiCl

v

Beta.oph.fi

* publicerades
8.1.2019

* utvecklas och
utvidgas
kontinuerligt

 degamla
wepplatserna
Oph.fi, Cimo.fi och
Edu.fi sammanslas
till en ny webbplats

* Beta- versionen
och de gamla
webbplatserna
anvands parallellt
anda tills
sommaren 2019



Var vision
alla kan na sin fulla potential

Var mission
larandet som passion!

Var verksamhetskultur
genom oppenhet skapar vi fortroende
tillsammans hittar vi [6sningar

elevens basta styr var verksamhet och
vara innovationer
vi lever som vi lar
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Overgripande effektmal 2019-2022

Utvecklingen
mot ojamlikhet
bryts och
jamlikheten
inom
utbildningen
och internatio-
naliseringen
Okar

Utbildningsstyrelsen

Valmaendet
starks inom alla
utbildnings-
omraden,
speciellt bland
barn och unga

Ett
kontinuerligt,
livslangt larande
hojer
kompetensnivan

Oppenheten i
samhallet 6kar
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FORSKNING STRATEGIER OCH PLANER

OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

*  Universiteten *  Regeringsprogrammet

*  Finlands Akademi * Lokala strategier

e Karvi *  Utbildningsanordnarens lokala utvecklingsplan

e Ovrig forskning *  Skolans arbets- och utvecklingsplan
UTVARDERING LAROPLANEN

*  Nationell utvardering / Karvi e Grunderna for ldroplanen

*  Utbildningsanordnarens * Delokala laroplanerna

sjalvvardering *  Pedagogiken

*  Elevbeddémning *  Verksamhetskulturen

*  Larmiljoerna

PERSONALEN KVALITETSARBETE

. Kontinuerlig utveckling av . o
& & . Kvalitetskriterier for den

ldrandet

grundlaggande utbildningen

. Lararutbildnin .
& . Kvalitetsmodeller

e Fortbildning *  Lokala dokument

EDARSKAP
UTVECKLING
*  Nationell niva
| e Natverk *  Regional niva

. Nationella och lokala projekt . Skolniva



Utvecklingsprojektet Lyft spraken! (2018-2019)

stodjer implementeringen av planen for smabarnspedagogik i syfte att
» stimulera barnens sprakutveckling,
e starka personalens sprakliga medvetenhet och

 sakra kvaliteten i anordnarens alla verksamhetsenheter.
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https://www.oph.fi/utvecklingsprojekt/toppkompetens 2.0 svensksprakiga

utvecklingsprojekt/lyft spraken en sprakmedveten smabarnspedagogik



https://www.oph.fi/utvecklingsprojekt/toppkompetens_2.0_svensksprakiga_utvecklingsprojekt/lyft_spraken_en_sprakmedveten_smabarnspedagogik

Grundskolan i regeringsprogrammet

Kompetens och utbildning
Spetsprojektet “Nya inlarningsmiljoer och digitalt material till grundskolorna”

* Programmet Den nya grundskolan

- Grundskoleforumet - https://www.innoduel.com/sv-fi/paraskoulu

- Lararutbildningsforumet

- Tutorlarare

- Skolanirorelse

- Mera mangsidiga sprakstudier — tidigarelaggning av sprakstudier

Lasrorelsen

Utbildningsstyrelsen /10\


https://www.innoduel.com/sv-fi/paraskoulu

Andra aktuella initiativ for att utveckla
grundskolan

* Likvardighet och kvalitet inom utbildningen

e Utbildning for invandrarelever

* En trygg skola

* God elevhalsa — Utredning om elev- och studerandevard

o Sarskilt stod — Jussi https://vip-verkosto.fi/vip-natverket/

Utbildningsstyrelsen /11\


https://vip-verkosto.fi/vip-natverket/

DEN jAMLIKA GRUND K(ﬁwAN

LEDARSKAP OCH KOMPETENSUTVECKLING
Ledningsstrukturen i skolorna utvecklas med malsattningen att skapa sjalvstyrande
sakkunnigorganisationer.

LANGSIKTIG UTVECKLING, FINANSIERING OCH STOD FOR
LP-IMPLEMENTERING

Utvecklandet av grundskolan bygger pa langsiktigt samarbete som
grundar sig pa fortroende. En kontinuerlig dialog fors mellan

aktorerna pa nationell och lokal niva. TWM\‘M

STOD FOR LARANDE, INDIVIDUELLA LARSTIGAR OCH
MER FLEXIBEL UNDERVISNING | GRUNDSKOLAN Z %

Grundskolan ger alla elever jamlika mojligheter till
pedagogiskt andamalsenlig undervisning av hog kvalitet.

SKOLAN FRAMJAR VALBEFINNANDET denbistaskolan
Skolan ses som en del av uppvaxtgemenskapen. denbastaskolan.fi




Utbildningsstyrelsen utarbetar kunskapskrav for
vitsorden 5, 7 och 9

e Utbildningsstyrelsens ledning beslot 15.10.2018 att kunskapskrav utarbetas for
vitsorden 5, 7 och 9 utover de nuvarande kunskapskraven for vitsordet 8.

» Malsattningen ar att de specificerade kunskapskraven atminstone for vitsordet 5 &r
klara 1.8.20109.

» Riktlinjerna i kapitel 6 om beddmning av ldrande i grunderna for laroplanen
revideras.

Arbetet fortgar fram till 31.12.2020.

Utbildningsstyrelsen /13\



Organiseringen av arbetet

e Utbildningsstyrelsens arbetsgrupp: Erja Vitikka (ordf.), Maj-Len Engelholm, Minna
Harmanen, Annamari Kajasto, Katri Kuukka, Marjo Rissanen

e Sakkunniggrupp: Najat Ouakrim-Soivio (HU, UKM), Sirkku Kupiainen (Hu), Juhani
Rautopuro (JyU), Minna-Riitta Luukka (JyU), Ari Huhta (JyU), Jan Hellgren (NCU), Raili
Hilden (Hu), ordf. enhetschef Ulla Laine (UBS)

* En styrgrupp med bred representation arbetar under mandatperioden 2019-2022.

* Runda bordet-diskussioner ordnas i syfte att skapa en bred diskussion och hora
synpunkter fran manga hall; juni 2018, oktober 2018, mars 2019 och april 2019

» intressegrupper och olika instanser inbjuds (utbildningsanordnare, larare,
amnesforeningar, lararutbildare m.fl.)

» malsattningen ar att starka forstaelsen och tillampningen av kunskapskraven.

* Laroamnesgrupperna inleder sitt arbete 15.2.20109.

Utbildningsstyrelsen /14\



En enhetlig larstig

OPETUSHALLITUS OPETUSHALLITUS
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GRUNDERNA FOR

FORSKOLEUNI
LAROPLAN 2014

GRUNDERNA FOR

GRUNDLAGG

>

OPETUSHALLITUS
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GRUNDERNA FOR GYMNASIETS

LAROPLAN 2015

Foreskrifter och anvisningar 2015:48

Innehallsmassig
kontinuitet

Vardegrunden

Synen pa larande

Verksamhetskulturen

Mangsidiga
kompetenser

14/02/2019 1 Utbildningsstyrelsen
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Gymnasiereformen

Malet ar att hoja kompetens- och
utbildningsnivan och utveckla
utbildningssystemet som en helhet.

Syftet med gymnasiereformen ar att

* Oka gymnasieutbildningens
dragningskraft som en allmanbildande
utbildningsform som ger behadrighet
och fardigheter for fortsatta
hogskolestudier,

e gora overgangen till hogre utbildning
smidigare.



Liroplansprocessen

Arbetet med grunderna vid Utbildningsstyrelsen

Utbildningsstyrelsen stoder verkstallandet av grunderna Arbetet med grunderna vid Utbildningsstyrelsen

3/9/2018 1 Utbildningsstyrelsen # G LPZ 02 1 17
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Amnesovergripande exempel

Modul: Text och spraklig medvetenhet 1 sp (mo)
+

Modul: Mina kielenopiskelijana 1 sp (sprak)

= studieavsnitt kring spraklig medvetenhet 2 sp

Utbildningsstyrelsen /\



Statsunderstoden har samlats till en ansokningshelhet
e Ansokningstiden for statsunderstoden ar 15.2-21.3.2019 kl. 16.15.

Positiv diskriminering inom smabarnspedagogiken

- Undervisning pa tva sprak

- Tutorléirarverksamhet i sprak

- Skolornas klubbverksamhet

- Likvardigheten inom forskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen

- Etablering av de regionala natverken i tutorlararverksamheten

- Innovativa larmiljoer inom den allméanbildande utbildningen och smabarnspedagogiken
- Internationalisering inom den allméanbildande utbildningen och smabarnspedagogiken
- Verkstallandet av gymnasielagen och utvecklingen av gymnasieutbildningens kvalitet

- Pilotprojekt for att minska laromedelskostnaderna fér gymnasiestuderande

Utbildningsstyrelsen /-19\



* Ett svensksprakigt informationsmote kring ansékningshelheten ordnas 15.2 k.
12.10-13.00 pa Utbildningsstyrelsen med maijlighet att delta pa distans.
Anmalan till det svensksprakiga informationsmotet:
https://link.webropolsurveys.com/S/8ECFOE1D99862F44

Det finsksprakiga informationsmotet kl. 10-12.

* Dessutom ordnas tva svensksprakiga kliniktider — du kan stélla fragor och
diskutera med sakkunniga pa distans via adressen
https://meet.lync.com/oph.fi/veronika.ekman/0KDMR3RZ

onsdag 20.2.2019 kl. 11-12
tisdag 26.2.2019 kl. 11-12

En lank fér anmalning i ansdékningsmeddelandet.

Utbildningsstyrelsen /-20\
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https://meet.lync.com/oph.fi/veronika.ekman/0KDMR3RZ




Undervisningsrad for
valbefinnande och elev-
och studerandevard

Fran smabarnspedagogiken till andra stadiet

Christine Soderek
Utbildningsstyrelsen
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LAPE 2019

LAPE-arbetet fortsatter med 19 forandringsagenter i landskapen och 5,5 kommunagenter enligt
specialsjukvardsomrade under aret 2019.

* 0,5 resurs for kommunagent med ansvar for hela Svenskfinland. Helsingfors har anstallt Gitta Harti
(gitta.harti@hel.fi) som inleder sitt arbete 18.2.2019.

* Ett meddelande om kommunagenterna har skickats till samtliga kommuner i landet (1.2.2019), ur
meddelandet saknas svenska kommunagentens kontaktuppgifter.

 Kommunagenternas uppdrag:

* samlar bildningsvasendets ledning for att skapa gemensamma synpunkter om programmet for
utvecklingen av barn- och familjetjanster (LAPE) och for arbetet med kontaktytorna.

 samarbetar med forandringsagenterna. Varje landskap har en egen foérandringsagent inom
ramen for utvecklingen av barn- och familjetjanster (Nyland har 2 st).

* deltari genomforandet av LAPE-akademierna.

* stoder VIP-natverket (natverket for kravande sarskilt stod) -> medlem i VIPs karngrupp.

Utbildningsstyrelsen /\
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LAPE-Akademierna

* inbjudan till kick off 20.3 i Helsingfors har 11.2 skickats kommunerna. Ytterligare
tre till LAPE-Akademier ordnas i varje landskap/samarbetsomrade under 2019.

* VAD? - gemensamma utbildningar som ar riktade till ledningen for
bildningsvasendet, social- och halsovardssektorn, kommunerna och landskapen
samt de centrala organisationerna och férsamlingarna.

 Malet ar att skapa en gemensam strategisk vision for att framja barns och ungas
valbefinnande och larande. Samtidigt skapas ocksa gemensamma kontaktytor
och verksamhetsmodeller for barn- och familjecentrerade tjanster.

* Deltagarna starker sina ledarskapsfardigheter och sin formaga att hantera den
helhet som verksamheten bildar éver bildnings- och social- och
halsovardsvasendets granser. De har atgarderna ar viktiga oberoende av om
vard- och landskapsreformen forverkligas eller inte.

Utbildningsstyrelsen /\
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Natverk och samarbete

Institutet for halsa och valfard (THL)
-> individuell elev- och studerandevard

Regionforvaltningsverket

Valteri Skilla

LAPEs svenska natverk

VIP — Natverket for kravande sarskilt stod

Temagrupp gallande skolfranvaroproblematik

UKM

LAPE-teamet

Utbildningsstyrelsen

Nylands forbund
Utbildningsstyrelsen
Valteri Skilla

FSKC

Bvif

Folkhalsan
Sydkustens landskapsforbund
Kommunfoérbundet
FDUV

Luckan

Krisjouren
Folktinget

Karkulla

Sveps
Kyrkostyrelsen
kommunagent
bildningsdirektor

Under arbete:

Psykologforbundet
Koulukuraattorit ry
Svenska skolkurators-
natverket

Mannerheims
barnskyddsférbund
Foreningen for mental
halsa i Finland

Natverk med
kommunernas
representanter

/'\



Aktuella publikationer
mom amnesomradet:

Handbok for att forebygga och ingripa i sexuella

trakasserier i skolor och |laroanstalter (UBS
publikation, varen 2018)

Vilbefinnande genom generellt inriktat arbete
— elevhalsogruppen inom den grundlaggande

utbildningen (THL:s publikation, publicerad pa
svenska dec 2018)

Lapsille ja nuorille hyva sote : LAPE-teesit sote-
palveluiden uudistamisen tueksi (innehaller
aven bildningssektorns teser via denna lank, pa
finska)

Hyvinvoiva lapsi oppii ja kasvaa -
varhaiskasvatus, koulu ja oppilaitos
hyvinvoinnin tukena : Kehittamistyon tuloksia
(publikation om olika verksamhetsmodeller
utvecklade i LAPE-projektet, pa finska)

13.2.2019 Utbildningsstyrelsen

Under arbete:

Svensk version av rapporten/atgardsforslagen
Yhdyspinnat yhteiseksi mahdollisuudeksi/Kontaktytor —
en gemensam mojlighet (pa kommande inom februari)

Yhteisesta tyosta hyvinvointia — opiskeluhuoltoryhma
toisen asteen koulutuksessa (utkommer endast pa
finska, THL:s publikation i samarbete med UBS)

Kohtaaminen keskiossa — lapsi- ja nuorilahtoisyys
opiskeluhuollon palveluissa (utkommer endast pa finska,
THL:s publikation i samarbete med UBS, artikelsamling)

Anvisning for att forebygga och ingripa i mobbning (UBS
handbok, i enlighet med UKM:s rapport om att
forebygga mobbning och framja arbetsron 2018:16, ges
ut dven pa svenska)

Tiedonkulku moniammatillisessa yhteistydssa (anvisning
gallande sekretess och informationsoverforing, UBS
anvisning, ges ut dven pa svenska)



https://www.oph.fi/publikationer/2018/handbok_for_att_forebygga_och_ingripa_i_sexuella_trakasserier_i_skolor_och_laroanstalter
http://www.julkari.fi/handle/10024/137190
https://minedu.fi/documents/1410845/4085472/Sivistystoimen+LAPE-teesit.pdf/65e3bd1a-4a94-a3ae-6608-82a4f1661282
http://www.julkari.fi/handle/10024/137331
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Tack!

Christine Soderek

christine.soderek@oph.fi
029 533 1805
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